STATUT
Akademickiego Towarzystwa Romanistow Polskich "Plejada”

l.
NAZWA, CHARAKTER, TEREN DZIALALNOSCI I SIEDZIBA
TOWARZYSTWA

§ 1.

Stowarzyszenie, zwane w dalszym ciaggu Statutu ,Towarzystwem” nosi nazwe:
Akademickie Towarzystwo Romanistow Polskich "Plejada”

W brzmieniu francuskim: Association académique des romanistes polonais "Plejada”

§2.

Towarzystwo jest organizacja spoleczna skupiajaca osoby zajmujace sie zawodowo szeroko
pojmowana problematyka jezyka, literatury 1 kultury francuskiej i krajow francuskiego
obszaru jezykowego

§ 3.

Dziatalnos¢ Towarzystwa obejmuje obszar Rzeczypospolitej Polskiej.

§ 4.

Siedziba Zarzadu Glownego jest Warszawa, chyba ze Walne Zgromadzenie postanowi
inaczej.

Obecny adres siedziby Towarzystwa: 00-927 Warszawa, ul. Krakowskie Przedmiescie 26 /
28, Instytut Romanistyki, Uniwersytet Warszawski

§ 5.

Towarzystwo uzywa pieczect:

1. podtuznej z napisem: Akademickie Towarzystwo Romanistéw Polskich "Plejada”

2. okraglej z napisem : Akademickie Towarzystwo Romanistéw Polskich "Plejada”
Zarzad Gtowny

II.
CEL I SRODKI DZIALANIA TOWARZYSTWA

§ 6.

Celem Towarzystwa jest:

a) Wspomaganie ksztalcenia wysoko kwalifikowanych nauczycieli akademickich w
zakresie romanistyki, rozumianej jako wiedza o Francji i krajach francuskiego obszaru
jezykowego, w szczegolnosSci w zakresie literatury, jezyka, kultury, dydaktyki jezyka
francuskiego oraz przektadoznawstwa.

b) Stymulowanie wszelkich form dzialalnosci naukowej (publikacji, organizacji
seminariéw, kongresow 1 szkolen naukowych, projektow badawczych, wymiany
wyktadowcow) w zakresie romanistyki.

¢) Dziatanie na rzecz integracji akademickiego srodowiska romanistycznego



d) Popularyzowanie i rozwijanie wiedzy o jezyku francuskim i kulturach krajow
francuskiego obszaru jezykowego , w ujeciu teoretycznym i praktyczoym.

§7.

Realizacji tych celéw stuza nastepujace formy dziatalnosci:

a) organizacja cyklicznych seminariow dla doktorantéw romanistow

b) sesje naukowe, zjazdy i seminaria

¢) publikowanie wydawnictw naukowych

d) wyklady 1 dyskusje o charakterze naukowym

e) wyklady, dyskusje 1 warsztaty o charakterze popularyzatorskim

f) wspdlpraca z towarzystwami naukowymi romanistow, w szczegblnosci z krajow
Europy Srodkowej i Wschodniej.

g) prowadzenie strony internetowej : http://neo.amu.edu.pl/plejada, tzn. regularna
aktualizacja danych dotyczacych akademickiego srodowiska romanistycznego w Polsce.

Dla realizacji tych celow Towarzystwo wspotpracuje z Ambasada Republiki Francuskiej w
Polsce oraz z przedstawicielstwami innych krajéw francuskiego obszaru jezykowego.

III.
CZLONKOWIE TOWARZYSTWA, ICH PRAWA I OBOWIAZKI

§ 8.

Towarzystwo sktada sie z cztonkéw:
a) zwyczajnych,
b) honorowych.

§9.

Czlonkami zwyczajnymi Towarzystwa moga by¢ nauczyciele akademiccy romanisci, takze
emerytowani, posiadajacy co najmniej stopien naukowy doktora.

Cztonkéw zwyczajnych przyjmuje Zarzad Gtéwny na podstawie ich pisemnej deklaracji i
po stwierdzeniu, ze spelniaja kryteria cztonkostwa. O decyzji przyjecia lub nie kandydat
jest informowany pisemnie.

§ 10.

Od decyzji Zarzadu Gléwnego odmawiajacej przyjecia na czlonka Towarzystwa
przystuguje wnioskodawcy prawo odwolania sie do Komisji Rewizyjnej w ciagu 14 dni od
daty podjecia negatywnej decyzji.

§11.

Cztonkiem honorowym moze zostal osoba wybitne zastuzona wobec Towarzystwa lub
celow Towarzystwa, w wyniku tajnego glosowania przeprowadzonego przez Walne
Zgromadzenie. Kazdy czlonek ma prawo zglosi¢ kandydata na czlonka honorowego,
kierujac pisemny wniosek wraz z uzasadnieniem do Zarzadu Gléwnego przynajmniej na
dwa tygodnie przed glosowaniem. Wniosek taki powinien by¢ poparty co najmniej dwoma
podpisami innych czlonkéw.


http://neo.amu.edu.pl/plejada

Powziecie przez Walne Zgromadzenie uchwaty nadajacej cztonkostwo honorowe wymaga
2/3 glosdéw pozytywnych.

§ 12.
Cztonkiem zwyczajnym lub honorowym moze by¢ takze obywatel obcego panistwa.

§ 13.

Kazdy czlonek ma obowiazek:

a) popierac cele Towarzystwa stosownie do postanowien Statutu.

b) wnosi¢ roczng sktadke w wysokosci okreslonej przez Walne Zgromadzenie.

§ 14.

Kazdy czlonek ma prawo:

a) brania udzialu w pracach Towarzystwa, posiedzeniach, wyktadach i kolokwiach,
b) czynnego i biernego wyboru do wtadz Towarzystwa,

¢) wystepowania do Zarzadu Gtéwnego z wszelkimi inicjatywami.

§ 15.

Czlonkostwo Towarzystwa ustaje na skutek:

a) S$mierci cztonka

b) wystapienia zgloszonego Zarzadowi na pismie, po wywiazaniu si¢ ze wszystkich
ciagzacych na cztonku umownych, rzeczowych i finansowych zobowiazan wzgledem
Towarzystwa.

c) zalegania z optacaniem sktadek cztonkowskich przez okres dwoch lat.

§ 16.

Wykluczeniu z Towarzystwa podlega cztonek:

a) zasadzony za przestepstwo pospolite,

b) dopuszczajacy si¢ czyndéw niehonorowych lub dziatajacy na szkode Towarzystwa.
Wykluczenie w obu wypadkach nastepuje na mocy uchwaty Zarzadu Gléwnego, na
pisemny wniosek dowolnego czlonka Towarzystwa, poparty co najmniej 20 podpisami
innych cztonkéw Towarzystwa. Usuniecie cztonka z Towarzystwa nie zwalnia go z
obowiazku wywiazania sie ze wszystkich cigzacych na nim umownych, rzeczowych i
finansowych zobowiazan wzgledem Towarzystwa.

IV.
WLADZE TOWARZYSTWA

§17.

Wiadzami Towarzystwa sa:

1. Walne Zgromadzenie Cztonkow,

2. Zarzad Gtéwny,

3. Komisja Rewizyjna,

4. Sad Polubowny.

Wladze wymienione w pkt. 2-3 wybierane sa przez Walne Zgromadzenie na okres 2 lat.



WalneZgromadzenie

§ 18.

Najwyzsza wladza Towarzystwa jest Walne Zgromadzenie jego cztonkéw, ktére moze by
zwyczajne lub nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zbiera sie co 2 lata w miejscowosci wyznaczonej przez
Zarzad Glowny 1 podanej do wiadomosci cztonkéw pisemnie na co najmniej 14 dni przed
planowanym terminem Walnego Zgromadzenia.

§ 19.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie jest zwotywane przez Zarzad Gtéwny na zadanie:
a) wiekszosci cztonkow Zarzadu Gléwnego Towarzystwa,

b) co najmniej 1/4 cztonkéw Towarzystwa,

¢) Komisji Rewizyjnej.

§ 20.

Prawo glosowania na Walnym Zgromadzeniu maja cztonkowie zwyczajni 1 honorowi.
Czlonkowie Zarzadu Gloéwnego nie uczestnicza w glosowaniu, ktére  dotyczy
absolutorium.

Inne osoby moga bra¢ udziat w Walnym Zgromadzeniu jedynie z glosem doradczym, na
wyrazne zaproszenie Zarzadu.

§ 21.
Procedura zwyczajnego Walnego Zgromadzenia obejmuje nastepujace czynnosci:
a) wybdr, na wniosek przewodniczacego Towarzystwa, przewodniczacego Zebrania
sposrod 0sob spoza Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej,
b) przeprowadzenie przez przewodniczacego Zebrania wyboréw do:
- Komisji-Matki, ktéra przyjmuje wnioski w sprawie kandydatur do wiadz
Towarzystwa,
- Komisji Wnioskowej, ktora rejestruje wnioski czlonkéw Towarzystwa
dotyczace dalszej dziatalnosci Zarzadu 1 Towarzystwa jako catosci;
- Komisji Skrutacyjnej przeprowadzajacej wybory do nowych wiadz
Towarzystwa
- a takze, w razie potrzeby, Komisji Statutowej rejestrujacej wnioski dot.
postulowanych zmian w Statucie Towarzystwa.
c) prezentacja przez przedstawiciela ustepujacego Zarzadu, sprawozdania merytorycznego
i finansowego za dana kadencje
d) przedstawienie protokotu Komisji Rewizyjnej dotyczacego dziatalnoSci Zarzadu za
okres jego kadencji,
e) dyskusja nad sprawozdaniem Zarzadu Glownego z dziatalnosci Towarzystwa, oraz
glosowanie nad udzieleniem absolutorium ustepujacemu Zarzadowi ,
f) dyskusja nad ramowym planem dziatalnosci i podjecie odnosnych uchwat,
g) uchwalenie sktadki rocznej Towarzystwa
h) wybor czlonkéw Zarzadu Gléwnego Towarzystwa , a takze czlonkoéw Komisji
Rewizyjnej , oraz 1-2 zastepcow cztonkow Zarzadu. W razie ustapienia ktorego$ z



czlonkoéw Zarzadu Gléownego wchodzi na jego miejsce ten zastepca, ktory uzyskat
najwiecej gtosow.

1) wybdr cztonkéw honorowych na wniosek Zarzadu Glownego Towarzystwa,

j) dyskusja i glosowanie nad wnioskami bedacymi na porzadku obrad. Do porzadku
obrad moga by¢ wlaczone wnioski nagle po zaaprobowaniu ich wigkszoscia glosow.
Whnioski nagle nie moga jednak dotyczy¢ honorowego cztonkostwa Towarzystwa,
zmiany statutu, rozporzadzania majatkiem Towarzystwa, rozwiazania Towarzystwa.

§ 22.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia sa wazne, pod warunkiem jego zwolania w trybie
okreslonym w § 18, bez wzgledu na liczbe obecnych, i zapadaja zwykta wiekszoscia
gloséw.

§ 23.

Glosowanie odbywa sie w zasadzie jawnie, przez podniesienie rak; natomiast w sprawach
personalnych, do ktérych naleza wszystkie wybory, glosuje si¢ zawsze tajnie. W innych
sprawach Przewodniczacy zarzadza glosowanie tajne na zadanie przynajmniej jednego
cztonka obecnego.

§ 24.

Uchwaly zapadaja zwykly wiekszoscia glosow, z wyjatkiem nadawania cztonkostwa
honorowego, zmian w Statucie lub przyjecia nowego Statutu, rozporzadzania majatkiem 1
rozwigzania Towarzystwa. W razie réwnej iloSci glosow za i przeciw decyduje glos
przewodniczacego. Uchwaty Walnego Zgromadzenia wykonuje Zarzad Gtowny.

ZarzadGldéwny

§ 25.
Zarzad Gtowny sktada si¢ z pieciu do siedmiu cztonkéw, w tym:

- Przewodniczacego

- Wiceprzewodniczacego

- Sekretarza

- Skarbnika

- Ustepujacego Przewodniczacego

Walne Zgromadzenie wybiera w bezposrednich wyborach Przewodniczacego i cztonkow
Zarzadu Gléwnego. Nowo wybrany Zarzad decyduje na zebraniu konstytuujacym o
obsadzeniu funkcji: Wiceprzewodniczacego, Sekretarza Generalnego 1 Skarbnika.
Wiceprzewodniczacemu moze zosta¢ powierzona funkcja Redaktora Naczelnego
wydawnictw.

Funkcje Przewodniczacego mozna pelni¢ nie dluzej niz przez dwie kolejne kadengje.
Ustepujacy Przewodniczacy wchodzi automatycznie w sktad nowego Zarzadu.

Zarzad Glowny jest najwyzsza wladza Towarzystwa w okresie miedzy Walnymi
Zgromadzeniami.

§ 26.



Zarzad Gtowny Towarzystwa prowadzi konsultacje droga elektroniczna i zbiera sie
przynajmniej raz w roku. Do waznosci uchwat Zarzadu Gtéwnego konieczna jest
obecnos¢ wiekszosci jego cztonkéw. Uchwaly Zarzadu Gtownego zapadaja zwykta
wiekszoscig gtoséw.

Sposob reprezentacji Towarzystwa

§27.

Przewodniczacy dziatajacy tacznie z Sekretarzem Iub Skarbnikiem reprezentuje
Towarzystwo.

Przewodniczacy, Sekretarz 1 Skarbnik tworza Prezydium Zarzadu.

Prezydium zatatwia w imieniu Zarzadu Glownego wszystkie sprawy biezace Towarzystwa
1 ma obowiazek zlozenia sprawozdania petnemu Zarzadowi Gtéwnemu, a nadto omawia i
opracowuje wszystkie wnioski, ktére po przyjeciu przez Zarzad Gléwny maja by¢
przedstawione Walnemu Zgromadzeniu Towarzystwa.

Przewodniczacy lub jego zastepca przewodniczy posiedzeniom Zarzadu Glownego,
przestrzega porzadku 1 stosowania statutu, w razie potrzeby wzywa Komisje Rewizyjna do
dzialania, wraz z Sekretarzem podpisuje pisma w imieniu Zarzadu Gléwnego, a wraz ze
Skarbnikiem podpisuje pisma dotyczace spraw finansowych.

KomisjaRewizyjna

§ 28.

Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 - 5 czlonkéw. Jest ona wybierana przez Walne
Zgromadzenie w osobnym glosowaniu. Nowo wybrana Komisja Rewizyjna wybiera sposrod
siebie swego Przewodniczacego. Do waznosci uchwat Komisji Rewizyjnej konieczna jest
obecnos¢ wiekszosci cztonkow Komisji. Uchwaly zapadaja zwykla wiekszoscia glosow.

§ 29.

Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy w szczegdlnosci:

a) Kontrola dziatalnosci finansowej Zarzadu oraz zgodnosci jego dziatania ze statutem i
uchwatami Walnego Zgromadzenia.

b) Wnioskowanie o udzieleniu badz nie przez Walne Zgromadzenie absolutorium
ustepujacemu Zarzadowi Towarzystwa.

§ 30.

Do waznosci sprawozdania Komisji Rewizyjnej potrzebna jest Walnemu Zgromadzeniu
obecno$¢ przynajmniej jednego czlonka Komisji. W razie uzasadnionej nieobecnosci
cztonkow Komisji Rewizyjnej Walne Zgromadzenie moze rozstrzygnac inaczej.

§ 31.

W sprawach nagltych Komisja Rewizyjna ma prawo zadal od Zarzadu Glownego jak
najszybszego zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. Komisja dziata takze na
wezwanie Przewodniczacego Towarzystwa.



Rozstrzyganie spordw w lonie Towarzystwa

§ 32.

Spory powstale w tonie Towarzystwa rozstrzyga sad polubowny, do ktorego kazda strona
wybiera jednego sedziego, ci zas superarbitra.

W razie braku zgody co do osoby superarbitra rozstrzyga losowanie. Od wyroku sadu
polubownego nie ma odwotania.

V.
INNE POSTANOWIENIA

§ 33.

Organem doradczym Zarzadu Gloéwnego jest Rada Konsultacyjna. W jej sktad wchodza
przedstawiciele jednostek prowadzacych romanistyczne studia magisterskie, delegowani
przez ich wladze, najwyzej po jednym z kazdej jednostki.

Zarzad Gléwny konsultuje z Rada, przynajmniej raz do roku, projekt wykorzystania
srodkéw finansowych Towarzystwa na realizacje poszczegdlnych zadan wynikajacych z
jego celow statutowych.

VL
MAJATEK

§ 34.

Majatek Towarzystwa stanowia:

a) roczne sktadki cztonkéw,

b) subwencje rzadu RP,

¢) subwencje Rzadu Francuskiego poprzez Ambasade Republiki Francji w Polsce i/lub
subwencje rzadéw innych krajow francuskiego obszaru jezykowego, poprzez ich
przedstawicielstwa w Polsce

d) subwengje instytucji, fundacje, darowizny 1 datki.

§ 35.

Majatkiem Towarzystwa zawiaduje Zarzad Glowny. Z przychodéw pienieznych Zarzad
realizuje statutowe cele Towarzystwa. Zaciaganie zobowiazania majatkowego wymaga
uchwalty Zarzadu Gléwnego; odnosne pismo wymaga do waznosci podpisow
Przewodniczacego (wzglednie vice-przewodniczacego) 1 Skarbnika.

§ 36.

Dziatalnos¢ Towarzystwa opiera si¢ na finansowo nie honorowanej pracy czlonkow.
Funkcje we wladzach Towarzystwa sa nieptatne, z wyjatkiem ewentualnych etatowych
pracownikow administracyjno-technicznych, ktorych warunki pracy i placy reguluja
obowiazujace przepisy. Prace redakcyjne i recenzowanie wydawnictw Towarzystwa moga
by¢ optacane, w miare posiadanych srodkow.

VII.



STATUT

§37.

Zmiane Statutu uchwala Walne Zgromadzenie, zwolane w trybie okreslonym w § 18, bez
wzgledu na liczbe obecnych, na podstawie wnioskéw Komisji Statutowej wiekszoscia 2/3
gloséw. Komisje Statutowa ztozona z 3 cztonkéw wybiera Walne Zgromadzenie w razie
potrzeby.

VIII.
LIKWIDACJA TOWARZYSTWA

§ 38.
Rozwiazanie Towarzystwa uchwala Walne Zgromadzenie, , zwotane w trybie okreslonym
w § 18, bez wzgledu na liczbe obecnych, na wniosek Zarzadu Gtéwnego wiekszoscia 3/4
gloséw. W razie rozwiazania si¢ Towarzystwa, Walne Zgromadzenie orzeka, na jaki cel
publiczny ma by¢ uzyty majatek Towarzystwa.

IX.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 39.
Niniejszy Statut wchodzi w Zycie z dniem uchwalenia.



